
SPEAKER

André

Henning

Hockey-Bundestrainer.

Weltmeistercoach.

Speaker.

Impulse über Führung, die

Verantwortung teilt und

Teams stark macht,

wenn es darauf ankommt.

SEIN LEITGEDANKE

„Jedes Team ist intelligenter als die Führung."
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Verantwortung teilen.

Damit Teams schneller selbst entscheiden können.

Seine Spieler gestalten mit, bringen

Ideen ein und übernehmen

Verantwortung. André schafft in der 

deutschen Hockey-Nationalmannschaft 

ein Umfeld, in dem Menschen offen

sprechen, aus Fehlern lernen und unter

Druck selbstständig handeln dürfen.

Das passt auch zu unserem Ansatz: Wir 

arbeiten an organisationalen Rahmen-

bedingungen, in denen Können wirksam 

wird. André zeigt, was das für Führung 

bedeutet: Verantwortung teilen, Klartext 

sprechen und Entscheidungen den 

Menschen zutrauen, die die Aufgabe am 

besten kennen.

ERFOLGE UND AUSZEICHNUNGEN

Weltmeister 2023 und 2026

Europameister 2025, Olympia-Silber 2024

Welthockeytrainer des Jahres 2023
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Seine Impulse.

Vier Perspektiven auf Führung und Zusammenarbeit

01 „Mutig in der Krise"

02 „Wir lieben Krise"

03 „Alle Macht dem Team"

04 „Crunch-Time-Weltmeister"
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Wie wertschätzende Konfrontation Schein-Harmonie beseitigt.

Schwierige Themen offen ansprechen und

Konflikte für die Zusammenarbeit nutzen.

Warum wir ohne Niederlagen keine Titel gewinnen.

Rückschläge nutzen, um die eigene

Zusammenarbeit weiterzuentwickeln.

Dank kollaborativer Führung unter Druck am stärksten.

Verantwortung teilen und die Fähigkeiten

des ganzen Teams einbeziehen.

Wie Beteiligung ein Top-Team formt.

Aus einzelnen Könnern wird eine Mannschaft,

die im entscheidenden Moment trägt.



Vom Nebeneinander

zum Füreinander.

Formate für Ihre Veranstaltung

Keynote · 30 bis 60 Minuten

DAS NEHMEN SIE MIT

• Neue Methoden für die Praxis.

• Ein neuer Blick auf „Kontrolle“ 

und Verantwortung.

• Mut zu Klartext und Loslassen.

ANDRÉ HENNING ANFRAGEN

Florian Glöbl · G&P

+49 (0) 172 / 1718875

info@g-u-p.de

www.g-u-p.de

Thema, Termin und Rahmen stimmen wir individuell mit Ihnen ab.
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Spitzensport als Spiegel für Führung und Zusammenarbeit.

Workshop

Keynote und Praxis: Methoden erproben und aufs eigene Team übertragen.

Impuls, Interview und Gespräch

Für Konferenzen, Leadership-Events und Führungskreise.
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